ILPROGETTO PARTE DOMANI ALLA CAMERA DEL LAVORO. CGIL PADOVA: «PARTICOLARE ATTENZIONE ALLA SICUREZZA»

Operare con 1 minori, al via il percorso formativo

PADDWVA

Un progetto formativo per i
lavoratori del futuro e per tut-
ti gli operatori del settore so-
ciale che si occupano di mi-
nori. Con un obiettivo: offri-
re gli strumenti necessari per
affrontare le sfide del lavoro
che verri.

Il percorso formativo parti-
ra domani nella Camera del
Lavoro di Padova di via Lon-
ghin, progettato per rispon-
derealle necessita degliadul-
ti deputati ad accompagnare
ed assistere i minori non ac-
compagnati ed ai minori stes-
si delle varie comunita, pub-
bliche e private, presenti
presso la provincia di Pado-
va.

«ll progetto nasce dallavo-
lontadidare ai lavoratoridel
futuro, oggi minorenni, le ba-
si di conoscenza rispetto a
quella che oggi & la vigente

normativasul lavoroeaquel-
le che sono le tipologie con-
trattuali di ingresso al mon-
do del lavorow, spiegano dal-
laCgil Padova.

«lmportante e strutturato
il modulo relativo alla sicu-
rezzasul lavoro peranalizza-
re il testo unico sulla sicurez-
za in un'ottica di prospetti-
va. La formazionesara eroga-
tadaqualificati dirigentisin-
dacali dell'organizzazione
che hanno partecipatoattiva-
mente al progettoy. Per quan-
to concerne gli adult, il pro-
getto ha la volonta di fornire
strumenti di conoscenza per
consentire ai tutori, agli ac-
compagnatori, agli assisten-
ti sociali, insomma, a tutti co-
loroche, invari ambiti e com-
petenze, si prendono cura
deiminori, unbagagliodico-
NOSCENze.

«0, come ci piace definir-
lan, dice il segretario confede-

Unincontrodella Cgilin via Longhin a Padova

rale Alioune Badara Diop, re-
ferente del progetto, «una
cassetta degli attrezzi dentro
alla quale provare a trovare
le giuste risposte per meglio
consigliareoindirizzare i mi-
noris.

Continua Diop: «Spesso e
volentieri, purtroppo, ci tro-
viamo ad intercettare attra-

Il segretario Diop
«Spesso costretl
a ballaglice di legalila
in lema di contratli»

verso le nostre categorie, mi-
nori impiegati con contratti
non rispondenti alla vigente
normativa, costringendoci
spesso ad intraprendere una
estenuante e titanica batta-
gliadilegalita, masu casisin-
goli. La nostra visione, pero,

¢ sempre collettiva e la for-
mazione ai diretti interessati
ci & parso il miglior strumen-
to da mettere in campo con-
sapevoli del fatto chela cono-
scenza rende liberi di poter
scegliere con cognizione di
causany,

Infine, allo scopo di far co-
noscere un'importante real-
ta scolastica del territorio e
approfittando dei sabati di
porte aperte in occasione del-
le loro aperture al pubblico
invistadell'imminente perio-
do di scelta del percorso di
studi, le giornate in aula sa-
ranno correlate con una visi-
ta alla Scuola Edile di Pado-
va.

Chiude il segretario: «Con
questo progetto la Camera
del Lavoro di Padova, nelle
giormate formative, sara an-
che la Casa dei Lavoratori
del futuron. —



